
                                                                  Гагаринскому межрайонному
                                                                  прокурору города Москвы
                                                                  В.Ю. Смирнову

                                                                              119334, Москва,
                                                                              Ленинский проспект, д. 43

Уважаемый Владимир Юрьевич!

В  ответ  на  Ваш  протест  от  14.07.2009  за  № 21-01-07  на  решение
муниципального Собрания от 24.06.2009 №22/2 сообщаю, что Ваш протест
был  вынесен  на  обсуждение  муниципального  Собрания  внутригородского
муниципального образования Гагаринское в городе Москве 23 сентября 2009
года.  Депутатами  муниципального  Собрания  было  принято  единогласное
решение № 24/7 (копия решения прилагается).

Обращаю Ваше внимание на то, что п.1 решения № 22/2 не содержит
перечня муниципальных должностей, проходящих конкурс. В этой связи
неясно, что именно необходимо перечислить, а что исключить из п.1.

Положение  «О  порядке  проведения  конкурса  на  замещение
вакантных  должностей   муниципального  служащего  муниципалитета
внутригородского  муниципального  образования  Гагаринское  в  городе
Москве»  принято  в  соответствии  с  Федеральным  законом   № 25-ФЗ  «О
муниципальной службе в Российской Федерации».

Стоит отметить,  что  согласно п.п.   2,  3  ст.17 вышеуказанного закона
порядок  проведения  конкурса  на  замещение  должности  муниципальной
службы  устанавливается  муниципальным  правовым  актом,  принимаемым
представительным  органом  муниципального  образования.  Порядок
проведения конкурса должен предусматривать опубликование его условий,
сведений о дате, времени и месте его проведения, а также проекта трудового
договора не  позднее,  чем за  20 дней до дня проведения конкурса.  Общее
число членов конкурсной комиссии в муниципальном образовании и порядок
ее  формирования  устанавливаются  представительным  органом
муниципального образования.



Представитель нанимателя (работодатель) заключает трудовой договор
и  назначает  на  должность  муниципальной  службы  одного  из  кандидатов,
отобранных конкурсной комиссией по результатам конкурса на замещение
должности муниципальной службы.

В свою очередь  согласно п.2 ст.  19 закона города Москвы № 50 «О
муниципальной  службе  в  городе  Москве»  случаи  и  порядок  проведения
конкурса устанавливаются муниципальным правовым актом муниципального
Собрания.  Порядок  проведения  конкурса  должен  предусматривать
опубликование  его  условий,  сведений  о  дате,  времени  и  месте  его
проведения, а также проекта трудового договора не позднее чем за 20 дней
до дня проведения конкурса. Общее число членов конкурсной комиссии в
муниципальном образовании и порядок ее формирования устанавливаются
муниципальным Собранием.

Одновременно,  обращаю  Ваше  внимание  на  то,  что  проведение
конкурса не подменяет собой заключение трудового договора либо приказа
Руководителя муниципалитета о назначении на должность.

Руководитель
внутригородского муниципального
образования Гагаринское в городе Москве А.Л. Кобринский


